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Mme. Adriana Alberti  
Dr. Alberti est Cheffe de l'Unité de gestion des programmes et de développement des capacités, 
Division des institutions publiques et de la gouvernance numérique, UN DESA. Elle possède trente 
ans de connaissances et d'expertise internationales en gouvernance et en administration 
publique. Elle a coordonné et contribué à plusieurs publications des Nations Unies, y compris le 
Rapport des Nations Unies sur la Gouvernance Électronique. Elle a dirigé des activités de 
développement des capacités dans plus de 25 pays à travers le monde, y compris sur l'innovation 
en gouvernance et la gouvernance numérique. Elle a coordonné le Forum et le Programme des 
Prix du Service Public des Nations Unies. En tant que Conseillère Technique principale, elle a géré 
un programme d'innovation au Moyen-Orient, en Afrique du Nord et dans les Balkans 
occidentaux. Avant de rejoindre les Nations Unies, elle a travaillé à l'Université de Bologne et 
enseigné dans plusieurs universités. Elle a été chercheuse invitée à l'Université de Princeton, à 
l'Institut des Études Sociales Avancées en Espagne, et à l'Université de Birmingham au Royaume-
Uni. Elle a reçu des bourses du Conseil National de la Recherche Italien, de l'Institut Universitaire 
Européen, du Gouvernement espagnol pour la Bourse de Recherche Salvador de Madariaga, et 
de l'Université de Harvard. Elle détient un doctorat en Sciences Sociales et Politiques de l'Institut 
Universitaire Européen ; une maîtrise en Sciences Politiques, magna cum laude, de l'Université 
de Bologne, et un certificat en Éducation Exécutive de l'Université de Harvard. 
 
Mme. Cristina A. Rodriguez-Acosta  
Dr. Rodriguez-Acosta est conseillère principale interrégionale pour l'administration publique à la 
Division des institutions publiques et de la gouvernance numérique (DPIDG) du Département des 
affaires économiques et sociales des Nations Unies (UN DESA) à New York, spécialisée dans les 
questions de gouvernance numérique, d'innovation et de politique publique. Avant de rejoindre 
l'UNDESA, Cristina était directrice adjointe des Relations institutionnelles à l'Institut Jack D. 
Gordon pour la politique publique de l'Université internationale de Floride (FIU). Elle détient un 
doctorat en affaires publiques de l'Université internationale de Floride à Miami, une maîtrise en 
affaires latino-américaines de l'Université Georgetown à Washington, DC, et est diplômée de 
l'Université del Salvador à Buenos Aires, en Argentine, avec une licence en relations 
internationales et un certificat en sciences politiques. 
 
Mme Veronique Verbruggen 
Mme Veronique Verbruggen est conseillère interrégionale en gouvernance et en consolidation 
des institutions à la Division des institutions publiques et de la gouvernance numérique (DPIDG) 
de l'UNDESA, avec plus de 25 ans d'expérience dans les domaines de la gouvernance et des 
questions de conflit. Elle soutient actuellement les petits États insulaires en développement, les 
pays à faible revenu et les pays enclavés en développement dans la mise en œuvre de l'ODD 16 
du cadre des Objectifs de Développement Durable, en matière de formulation de politiques 
solides, de cohérence des politiques, de prospective stratégique, de pensée systémique, de 
gouvernance anticipative pour la transformation systémique, de gestion du changement et de 



 

 
 

  

 

   
 

réforme de l'administration publique, ainsi que de formulation intégrée de politiques pour 
l'action climatique. Veronique est titulaire d'une maîtrise en sociologie politique et d'un Master 
en administration des affaires (MBA). 
 
Mr. Armando Guio 
Armando Guio Español est avocat diplômé Magna Cum Laude de l'Université de los Andes (Bogotá, 
Colombie) en 2014. Il est titulaire d'un Master en droit (LL.M. '16) de la Harvard Law School et 
d'un Master en politique publique (MPP '18) de l'Université d'Oxford. Il a été chercheur affilié au 
Berkman Klein Center de l'Université de Harvard. De plus, il fait partie du groupe d'experts de 
l'OCDE sur l'intelligence artificielle et les risques. Il a conseillé des entités publiques et privées à 
l'échelle mondiale sur la protection des données, les politiques d'IA et l'innovation. Il a dirigé la 
conception et la mise en œuvre de la stratégie d'IA de la Colombie. En tant que consultant pour 
la CAF - Banque de développement de l'Amérique latine, il a travaillé avec les gouvernements du 
Brésil, de l'Uruguay, du Pérou et du Chili sur leurs propres stratégies de transformation numérique 
et d'IA. Il a également conseillé la Banque mondiale, l'Université d'Oxford et l'UNESCO, entre 
autres entités, sur des questions liées à l'éthique et à la gouvernance de l'IA. Actuellement, il est 
le directeur exécutif du Réseau mondial des centres Internet à l'Université de Harvard. 
 
Dr. Teferi Hailemichael Hassen 
Dr. Hassen est professeur assistant et directeur du Centre pour le développement durable à 
l'Université des services publics éthiopiens (ECSU) à Addis-Abeba, en Éthiopie. Il a été professeur 
assistant dans les domaines de l'administration publique et de la recherche, de la paix et de la 
sécurité, du droit et de la gouvernance, ainsi que du droit administratif et constitutionnel à 
l'Université de Wollo et à l'Université de Kotebe en Éthiopie. Il est membre du conseil de l'AAPAM, 
membre de l'IIAS et président de la Société éthiopienne pour l'administration publique et la 
gouvernance. Dr. Hassen est titulaire d'un doctorat en administration publique. 
 
Mr. Amson Sibanda 
Dr. Amson Sibanda dirige et gère les activités menées par la branche qui soutient le travail 
opérationnel de la DESA visant à développer les capacités des pays en développement pour 
traduire les cadres politiques et programmes internationaux convenus au niveau mondial, 
régional et national. Avant sa nomination en janvier 2020, Dr. Sibanda était le Chef de la Section 
de l’analyse des politiques sociales au sein de la Division du développement social inclusif du 
Département des affaires économiques et sociales de l’ONU. Dr. Sibanda a largement publié sur 
la démographie africaine, la migration et l'emploi, la scolarisation des enfants, les tendances de 
la fertilité, le VIH/SIDA, les mariages d'enfants, la structure des ménages, la pauvreté et l'inégalité. 
 
Mr. Gregory McGann 
M. Gregory McGann possède près de dix ans d'expérience dans les domaines des politiques 
publiques, de l'économie et du génie logiciel. Avant de rejoindre l'ONU DESA en 2020, il a travaillé 
pour le Centre de recherche forestière internationale (CIFOR) en Indonésie et pour l'Organisation 



 

 
 

  

 

   
 

mondiale du commerce (OMC) en Suisse. Il a fait ses études de premier cycle et de cycles 
supérieurs à l'Université d'Oxford, où il a également travaillé comme chercheur au Département 
du développement international, puis au Département des sciences sociales, puis a étudié à 
l'Université de Londres.  Pendant ses études à Londres, il a fondé et dirigé une communauté de 
développeurs et enseigné le Machine Learning. Il dirige actuellement une communauté de 
pratique de Machine Learning à Oxford. 
 
Dr. John-Mary Kauzya 
Dr. John-Mary Kauzya, professeur extraordinaire à l'École de leadership public de l'Université de 
Stellenbosch depuis janvier 2022, est un expert ougandais célébré et décoré en gouvernance 
publique et en administration publique. En 2022, il a pris sa retraite des Nations Unies après 22 
ans en tant que Chef de la Branche de l'Innovation du Service Public, conseillant les 
gouvernements sur la gouvernance, l'administration publique et la gestion, et promouvant le 
développement des capacités pour l'innovation et le leadership transformationnel dans les 
institutions du secteur public. Il est titulaire d'un doctorat en droit (Doctorat en Droit) de 
l'Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, spécialisé en administration publique et en gestion. En 
2014, l'Association internationale des écoles et instituts d'administration (IASIA) lui a décerné le 
Prix O.P. DWIVEDI pour sa contribution exceptionnelle à l'administration publique et à la politique 
publique dans le monde. En 2021, l'Institut international des sciences administratives (IIAS) a 
attribué à Dr. Kauzya le Prix Braibant Lecture pour sa contribution à l'avancement de la discipline 
de la gouvernance publique. En décembre 2022, l'Association africaine pour l'administration 
publique et la gestion (AAPAM) a décerné à Dr. Kauzya une médaille d'or pour marquer son 
exceptionnelle réalisation qui a « contribué de manière significative à l'avancement de 
l'excellence dans l'administration publique et la gestion en Afrique ». Il enseigne actuellement 
dans le cadre du Master en Gestion Exécutive pour les Gestionnaires Municipaux en Afrique à 
l'Université Al Alkhawyn au Maroc, dispensant des cours sur le leadership transformationnel, 
l'innovation et la promotion du professionnalisme dans les services publics des gouvernements 
locaux en Afrique. Avant de rejoindre les Nations Unies, à l'Institut de gestion de l'Ouganda, il a 
dirigé le développement des capacités pour les gouvernements locaux de l'Ouganda et conçu la 
politique de décentralisation du Rwanda ainsi que sa stratégie de mise en œuvre. Il a largement 
publié dans divers domaines de la gouvernance et de l'administration publique. Il est membre du 
groupe de travail international UNDESA/IASIA sur les Normes d'Excellence pour l'Éducation et la 
Formation en Administration Publique et membre de l'ICAPA (Comité international 
d'accréditation en administration publique). 
 
Dr. John Nakabago 
Dr. Nakabago possède plus de 40 ans d'expérience professionnelle dans divers postes dans le 
secteur public. Il occupe actuellement le poste de Directeur des finances et de l'administration / 
Secrétaire du Conseil de gouvernance à l'Institut de gestion de l'Ouganda (UMI), un Institut de 
développement de gestion du gouvernement ougandais (MDI). Il a occupé des postes de direction 
dans des institutions du secteur public en Ouganda et a été impliqué dans la formation, la 



 

 
 

  

 

   
 

recherche et le conseil en gestion et en gouvernance. Il a présenté plusieurs communications lors 
de conférences internationales. Le Dr. Nakabago a également travaillé en tant que Directeur au 
Ministère de l'Éducation et des Sports, Administrateur de projet au Ministère du Gouvernement 
local, et Comptable principal au Coffee Marketing Board en Ouganda. Il est titulaire d'un doctorat 
en Sciences économiques et commerciales de l'Université North West (Afrique du Sud), d'un 
Master en Administration des Affaires (Université Makerere, Ouganda) et d'une Licence en 
Commerce (Université Makerere, Ouganda). 
 
Mr. Mahammadali Xudaverdiyev 
Mr. Mahammadali Khudaverdiyev est né à Bakou le 20 mai 1990. M. Khudaverdiyev a obtenu son 
diplôme de licence en Droit international et Relations internationales de l'Université d'État de 
Bakou en 2011. En 2013, il a obtenu son master en Droit civil. En 2024, il a obtenu un autre master 
en Intelligence artificielle. Il est diplômé de différents programmes académiques organisés aux 
États-Unis, en République de Corée, en Allemagne, en Chine, aux Émirats Arabes Unis et en 
Turquie. Entre 2013 et 2014, puis entre 2016 et 2017, il a travaillé au Programme des Nations 
Unies pour le développement (PNUD) à Bakou sur différents projets. Actuellement, il travaille à 
l'Agence d'État pour le service public et les innovations sociales sous la présidence de la 
République d'Azerbaïdjan – « ASAN xidmat ». Mahammadali est l'auteur de plusieurs articles sur 
l'administration publique, les méthodes de développement innovantes dans la prestation des 
services publics, publiés par des organisations médiatiques des États-Unis, d'Italie, d'Indonésie, 
de Corée, du Royaume-Uni et de Turquie. De plus, il est formateur en compétences et techniques 
de négociation, en protocole diplomatique et étiquette, en prestation efficace des services publics 
et en avenir des services. Il parle couramment l'anglais et le turc. 
 
Mr. Goran Pastrovic 
Goran Pastrovic est Expert principal en gestion de la qualité chez EQUILIBRIUM.INT, avec plus de 
15 ans d'expérience dans le développement de projets, la gestion, la coordination et le conseil. Il 
est actuellement impliqué dans la conception de services et de programmes, la gestion du 
changement organisationnel et de la qualité, la gestion agile, le design centré sur l'humain, la 
transformation numérique et la conception de portefeuilles d'innovation. Son travail couvre les 
secteurs public, civique et privé, y compris l'économie circulaire, et il intervient en tant qu'expert 
à court et long terme pour des organisations telles que SIGMA OECD, le PNUD, des projets 
financés par l'UE et des projets financés par la GIZ à l'échelle mondiale. 
De 2011 à 2020, Goran a été Responsable de programme à ReSPA (École régionale 
d'administration publique), où il a géré des activités régionales sur la numérisation et la gestion 
de la qualité dans l'administration publique et les services. Il a contribué à l'initiation, à la 
conception et à la mise en œuvre d'initiatives clés telles que les Prix de l'administration publique 
ReSPA-SIGMA OECD (depuis 2020), l'introduction du concept de laboratoires d'innovation rapide 
dans les Balkans occidentaux en collaboration avec des responsables des États-Unis/Californie et 
la création du Centre régional de gestion de la qualité dans les Balkans occidentaux. 



 

 
 

  

 

   
 

Goran est diplômé en agronomie de la Faculté d'Agronomie de Belgrade (2002) et a poursuivi des 
études avancées en développement durable en Italie (2002/03). Il a obtenu un MBA dans le cadre 
du programme TEMPUS de l'Union Européenne à l'Université de Belgrade (2009) et a acquis une 
vaste expérience dans l'assistance technique aux gouvernements centraux pour renforcer les 
capacités institutionnelles (Coach certifié). En 2024, il a obtenu un Master en Intelligence 
Artificielle pour les Services Publics (AI4Gov) à l'Université Polytechnique de Madrid, Espagne. 
 
Mr. Deniz Susar 
Deniz Susar est responsable de la gouvernance et de l'administration publique à la Division des 
institutions publiques et de la gouvernance numérique de l'UNDESA. Les principaux domaines de 
travail de Deniz incluent la gouvernance numérique et la préparation de la publication phare 
biannuelle de l'UNDESA, le « Rapport des Nations Unies sur la Gouvernance Électronique ». Dans 
le cadre de son rôle actuel, il soutient également le Forum sur la Gouvernance de l'Internet (IGF). 
Ses principaux domaines de recherche incluent la gouvernance électronique, le gouvernement 
ouvert, l'engagement des citoyens, la gouvernance de l'Internet, l'intelligence artificielle et 
d'autres technologies de pointe ainsi que les données ouvertes du gouvernement. Deniz est 
titulaire d'un master en économie politique internationale et développement de l'Université 
Fordham à New York, États-Unis, et d'un diplôme en ingénierie informatique de l'Université du 
Bosphore à Istanbul, Turquie. 
 
Mme. Nagham ElHoussamy 
Nagham ElHoussamy est directrice associée pour la recherche sur le Moyen-Orient et l'Afrique au 
Centre d'Accès au Savoir pour le Développement (A2K4D) de l'Université Américaine du Caire, à 
l'École de Commerce Onsi Sawiris. Nagham ElHoussamy travaille sur des recherches à 
l'intersection du savoir, des données, des technologies, de l'entrepreneuriat et du développement. 
Elle gère l'Observatoire MENA sur l'IA Responsable. Elle a rejoint le Centre en juin 2012, en tant 
que coordinatrice du Hub de l'Afrique du Nord pour le Partenariat de Recherche sur l'Innovation 
Africaine Ouverte (Open AIR). Avant de rejoindre A2K4D, Nagham était chercheuse économique 
dans l'Unité des Politiques Macro-Fiscales au Ministère égyptien des Finances. Elle a effectué un 
stage à l'Unité des Politiques ICT de la Commission économique et sociale des Nations Unies pour 
l'Asie de l'Ouest à Beyrouth. Nagham est diplômée de l'Université Américaine du Caire avec une 
maîtrise en économie du développement international et une licence en sciences politiques, 
spécialisée en droit international et relations internationales, avec une mineure en économie. 
 


