
Prix des Nations Unies 
pour le service public 

Le Prix des Nations Unies pour le service public (UNPSA) est une prestigieuse reconnaissance internationale
de l'excellence dans la fonction publique. Il récompense les réalisations et contributions créatives des
institutions publiques du monde entier qui conduisent à une administration publique plus efficace et plus
réactive. Par cette reconnaissance, l'UNPSA promeut le rôle, le professionnalisme et la visibilité du service
public.  

L'UNPSA a été lancé en 2003 pour promouvoir et soutenir l'innovation dans le service public lorsque
l'Assemblée générale des Nations Unies (ONU) a désigné le 23 juin comme Journée des Nations Unies pour la
fonction publique par la résolution 57/277. L'UNPSA s'aligne sur le Programme de développement durable à
l’horizon 2030 (Agenda 2030) et récompense des initiatives qui contribuent à faire progresser les objectifs de
développement durable. 

L'UNPSA fonctionne selon un cycle de deux ans. Les candidatures pour l'UNPSA 2026 sont ouvertes jusqu'au
31 mars 2025. Les représentants des initiatives gagnantes seront invités à une cérémonie de remise des prix
organisée au Forum de la fonction publique des Nations Unies 2026 à Tbilissi, en Géorgie. Plus d’informations
sur l’UNPSA 2026 sur : bit.ly/2026UNPSA
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https://publicadministration.desa.un.org/2026-un-public-service-awards


> ÉLIGIBILITÉ
 

Les institutions publiques aux niveaux national, infranational et local de tous les États membres
de l’ONU sont éligibles pour le Prix. 
Dans le cas d’un partenariat, l’initiative doit être menée par une institution publique et la demande
doit être soumise par l’institution publique principale. 
L’UNPSA ne récompense que les institutions. Les initiatives personnelles ne sont pas éligibles. 
Chaque cycle de l’UNPSA définit des catégories de prix spécifiques. L’initiative doit être
pertinente pour l’une des catégories sélectionnées pour le cycle de l’UNPSA en cours. Les
catégories des cycles antérieurs  comprenaient par exemple : « Améliorer la transparence et la
responsabilité » ou « Services publics sensibles au genre ». 
L’initiative doit avoir été mise en œuvre pendant au moins deux ans. 
Pour éviter les conflits d’intérêts, l’initiative ne doit pas être dirigée ou mise en œuvre par le
système des Nations Unies. 

 

> COMMENT POSTULER
Les candidatures pour l'UNPSA 2026 doivent être soumises en ligne avant le 31 mars à 23 h 59
(EDT) via : bit.ly/2026UNPSA

Les documents nécessaires comprennent : 
Un formulaire de candidature en ligne à remplir. 1.
Des documents confirmant la validité de l'initiative, tels que le document de projet, des rapports
d'évaluation, des études de cas ou d'autres publications. 

2.

Des informations complémentaires telles que des articles de presse, des reportages, des vidéos
et des supports de sensibilisation (documents facultatifs). 

3.

Les candidatures sont acceptées dans les six langues officielles de l'ONU (anglais, arabe, chinois,
espagnol, français, russe). Cependant, les candidats sont fortement encouragés à postuler en
anglais ou en français, les deux langues de travail du Secrétariat de l'ONU. 
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Il n’y a pas de plus haute vocation que de servir les autres. 

António Guterres, Secrétaire général des Nations Unies
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> ÉVALUATION

Toutes les candidatures sont examinées selon plusieurs critères généraux, tels que l'adaptabilité ou
l'impact. De plus, chaque catégorie est examinée selon des critères spécifiques. 
  
Les candidatures passent par plusieurs étapes d'évaluation. 
 
La dernière étape est menée par des membres du Comité d'experts de l’administration publique des
Nations Unies (CEPA). 
  
La liste finale des lauréats est examinée par le Secrétaire général adjoint du Département des
affaires économiques et sociales des Nations Unies (UNDESA), au nom du Secrétaire général des
Nations Unies. 

> CÉRÉMONIE DE REMISE DES PRIX

Les représentants des initiatives lauréates sont invités à recevoir leur prix lors d'une cérémonie
spéciale organisée pendant le Forum des Nations Unies sur le service public, un événement phare
organisé par UNDESA. 

> IMPACT  
Depuis la première édition de l'UNPSA en 2003, plus de 300 initiatives ont été récompensées. De
nombreuses initiatives lauréates ont indiqué avoir bénéficié de ce prix prestigieux, qu'il s'agisse d'une
meilleure visibilité, d'un meilleur moral ou d’une motivation accrue du personnel. Plusieurs initiatives
victorieuses ont également été adaptées par d'autres institutions publiques, multipliant leurs impacts
bien au-delà de leur portée initiale. 

> CONTACT
 

Division des institutions publiques et du gouvernement numérique 
Département des affaires économiques et sociales des Nations Unies 
unpsa@un.org 

Plus d'informations sur l’UNPSA 2026 sont disponibles sur : bit.ly/2026Awards
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