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Marias na Construção (Marias in Construction), a Salvador City Hall program launched in 2019, takes an innovative approach
to getting women into the job market, focusing on an area that has historically been dominated by men: construction. In line
with SDGs 1, 5, 8 and 17, the program's mission is to promote women's employability in order to strengthen their financial
independence and support the development of autonomy, ecovering self-esteem and breaking cycles of violence.

• Priority slots: victims of domestic violence and in situations of social vulnerability;
• 1,064 women benefited;
• 1,500 new slots opened for 2024;
• Partnership with the National Industrial Learning Service (SENAI).
---
Programa da Prefeitura Municipal de Salvador, iniciado em 2019, o Marias na Construção traz uma abordagem inovadora para inserção de
mulheres no mercado de trabalho, focando em uma área historicamente dominadas por homens: a construção civil. Alinhado aos ODS 1, 5,
8 e 17 missão do programa é promover a empregabilidade feminina para fortalecer sua independência financeira e construção de
autonomia, regastando autoestima e quebrando ciclos de violência;

• Vagas prioritárias: vítimas de violência doméstica e em situação de vulnerabilidade social;
• 1064 mulheres beneficiadas;
• 1.500 novas vagas abertas para 2024;
• Parceria com o Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI).
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STRENGTHENING WOMEN'S REPRESENTATION AND LEADERSHIP
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Marias na Construção is named after Maria Amparo do Xavier, the city's first female master
builder. Since the program's conception, female leadership has been essential to its structuring
and implementation.

Spotting a window of opportunity:

• Greater female participation in engineering courses - 11,008 women registered with
CREA/BA;

• Women in different positions in Civil Construction, an increase of 6.7% in 2021.
---
O Marias na Construção, em sua nomeclatura, homenageia Maria Amparo do Xavier, a primeira mulher
mestre de obra da cidade. Desde a concepção do programa, a liderança feminina foi essencial para sua
estruturação e implementação.

Identificação de janela de oportunidades:

• Maior participação feminina nos cursos de Engenharia - 11.008 mulheres registradas no CREA/BA;
• Mulheres em diferentes cargos na Construção Civil, aumento de 6,7% em 2021 .



PARTICIPANTS FEEDBACK
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