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Nous devrions garder a l'esprit ...
Tous les Agendas mondiaux (qu’il s’agisse des ODD, du

Nouvel Agenda Urbain, de ’Agenda du Climat, du Cadre

de Sendai pour la réduction des risques de catastrophes, de
I’Agenda du Financement d’Addis Abeba) ainsi que la Vision
Africaine 2063 ont une dimension territoriale et locale
évidente.

La mise en ceuvre de ces agendas et engagements a une
dimension territoriale et locale par nature car une grande
partie de leur réalisation releve de la responsabilité et des
compétences des Gouvernements locaux et régionaux qu’on
appelle communément les Collectivités Territoriales.




Nous devrions garder a l'esprit ...
1. La communauté internationale reconnait elle-méme

qgue plus de 60% des ODD et des engagements du

Climat ne peuvent étre mis en ceuvre sans la
participation des Gouvernements locaux et
régionaux.




Sur cette base il existe tout un chantier au niveau de CGLU en
partenariat et collaboration avec ses Sections Regionales, y compris
avec CGLU-Afrique. Quelques exemples:

<*Participation active a la Global Task Force créé par le Secrétaire
Geénéral de 'ONU lors de la préparation et negociation de I'agenda
du développement

«* Participation au travaux du Forum Politique de Haut Niveau: Pour
cette année par exemple, 11 Pays africains se sont porté volontaires
pour présenter leur Rapports. CGLU a élaboré un questionnaire

pour saisir et évaluer le rble et les actions des Associations des
Gouvernements locaux et régionaux en matiére de localisation des ODD.

(Benin, Cabo Verde, Egypte, Guinée, Mali, Namibie, Niger, République du
Congo, Sénégal, Soudan et Togo.)

** Information, mobilisation et appui aux Membres de CGLU-Afrique,

compris leur prise en charge pour participer et s'impliquer dans

?Ies discussions, les événements ou les travaux liés a la mise en
ceuvre des ODD



s*Elaboration d’une Feuille de Route sur la Localisation des ODD
mettant [l‘accent sur linformation, Ila vulgarisation, Ila
sensibilisation, le plaidoyer, lobbying, la mise en oeuvre y
compris par une gouvernance collaborative entre le niveau
national et le niveau local, le suivi, I'évaluation et le reporting,
I'apprentissage par les Pairs....

s*La Formation de formateurs

% La prise en compte de la diversité culturelle, a travers des
actions de formation francophones et Anglophones

s L’investissement dans les TIC: exemple Nous avons lancer deux
Cours en ligne (MOOCs) sur la Plateforme COURSERA: Planifier
le changement climatique dans les villes africaines, le
financement des infrastructures urbaines en afrique.

“* Mise a la disposition des collectivités territoriales et des
fonctionnaires locaux de la documentation

s LALGA fait partie de la Task Force pour l'elaboration des
modules de formation sur les ODD...



**Quelques recommandations:

1.

Préevoir des ressources financieres et techniques pour les
programmes de formation et de renforcement des
capacités

Identifier et recenser les métiers de ['administration
publique liés a la mise en ceuvre des ODD au niveau
national, au niveau déconcentré et au niveau local

Mettre en place et appuyer des programmes
d’information et de sensibilisation du leadership
politique au niveau local, des élus locaux et surtout les
femmes élues locales

Mettre en place des programmes de formation pour les
fonctionnaires des collectivités territoriales sur les ODD.

Garantir une mise en cohérence des initiatives prises
dans le domaine du renforcement des capacités pour la
mise en ceuvre des ODD.



