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Elaboration des principes de bonne gouvernance au service du développement durable sur la
base des travaux du comité a sa seizieme session [item 4 (a)] Interprétation dans les
expériences nationales et régionales :

Introduction :

e Je voudrais tout d’abord remercier le comité des experts et le vice président de me
donner I'opportunité d’intervenir et d’échanger nos expériences a I’occasion de cette
trésimportante session et par la méme contribuer a la promotion du partenariat global
pour le développement durable, en phase avec I'esprit de I'ODD17.

e Mon intervention s’inspire des derniers travaux et orientations du Groupe Praia sur les
Statistiques de Gouvernance dont le secrétariat, que je dirige, est hébergé a I'INS
(INECV) du Cap Vert

e En premier lieu, jJaimerai vous présenter rapidement le City Groupe de Praia et
partager les éléments de notre mission mandatée par la CSNU visant a contribuer aux
développement des standards internationaux sur les statistiques de gouvernance, des
droits de 'lhomme, de la paix et de la sécurité.

e Par la suite je partagerai avec vous quelques éléments de réflexion sur les liens
potentiels entre les indicateurs et statistiques de gouvernance ciblés par le groupe
Praia et les principes et pratiques de gouvernance retenus par le comité CEPA.

1. Termes de Référence du groupe Praia (Membres et fonctionnement, objectif principal
incluant le lien avec ’ODD16 et I’état d’avancement des activités du groupe Praia)

e Le city groupe de Praia fait partie des neufs autres city groupes actuellement actifs
aupres de la Commission Statistique des NU et qui constituent des plateformes
volontaires d’experts travaillant sur différents défis thématiques relatifs aux
développement et a I'implémentation de méthodologies statistiques.

e Le groupe Praia, dont la création et les termes de référence ont été adoptés par la
commission en 2015, s’attele a développer un cadre méthodologique de mesure de la
gouvernance (incluant également des cibles de ’'ODD1g).

e Les efforts du groupe Praia visent a terme a produire un manuel sur les statistiques de
la gouvernance traitant de la conceptualisation, de la méthodologie et des instruments
a 'usage de la statistique officielle.

e L'organisation et le fonctionnement du groupe Praia s’articulent autour d’un
secrétariat, hébergé par I'INECV et soutenu par le PNUD Oslo, assurant la coordination
et la communication du groupe, d’'un comité de pilotage représentatif [des INS (Cap



Vert, Mexique et Philippines), des organisations internationales (PARIS21 et la BAD),
de la société civile (Transparency international et PRIO) et du systeme des NU (PNUD
Oslo et HCDH)] fixant les orientations de travail et de ses membres contribuant aux
processus de développement du manuel [le groupe Praia compte 85 institutions
membres (INS, Instituts de recherche, universités, société civile, agences
internationales, intergouvernementales...) et communiquent avec prés de 270
institutions incluant I'’ensemble des INS].

Le groupe Praia, depuis son établissement, fait rapport a la Commission Statistique des
NU sur 'avancement de son travail tous les 2 ans a I'occasion de ses sessions d’années
paires. Le prochain rapport, prévu en 2020, constituera un premier draft du manuel.
A ce jour, le groupe Praia a établi avec I'appui de ses membres, 12 groupes de travail
dédiés a la production des différents chapitres du manuel incluant les différentes
dimensions de gouvernance identifiées dans sa note méthodologique.

2. Liens potentiels entre les travaux du groupe Praia sur les statistiques de gouvernance et
I’initiative CEPA sur les principes de base de bonne gouvernance pour le développement
durable

Le manuel sur les statistiques de gouvernance du groupe Praia pourrait certainement
contribuer a retenir des indications techniques pertinentes au développement des
trois principes de base [Efficacité, Responsabilité et Inclusion]. Le manuel adoptera une
structure batie sur différents domaines de la gouvernance, dont certains se
rapprochent beaucoup d’éléments stratégiques visant la mise en ceuvre des principes
de base, tels que : la responsabilité, I'efficacité du gouvernement, la transparence, la
participation, I'ouverture et la réactivité, etc.

Le travail du groupe Praia pourrait également étre exploité afin de d’assurer que
personne ne soit laissé pour compte par les institutions, et d’améliorer ainsi les vies
des plus pauvres et des plus vulnérables. Les efforts et contributions du groupe Praia
au développement méthodologique des indicateurs des cibles 16.6 et 16.7 en
particulier, aideront a déterminer la mesure de |'efficacité, de la responsabilité et de
I'inclusion, ainsi que la qualité de la participation aux processus de décision dans la
pratique.

Les travaux du groupe Praia fourniront également une illustration pratique
d’application des principes de base a travers certains niveaux de gouvernance du
modeéle CEPA - par exemple, la collaboration a travers les institutions
gouvernementales et les relations avec les acteurs non-étatiques. L’élaboration du
manuel sur les statistiques de la gouvernance a souligné I'importance de I'engagement
des INS auprés de divers partenaires gouvernementaux et non gouvernementaux
(société civile, secteur privé et autres) pour fournir des méthodologies robustes de
collecte de statistiques. Ce point est un bon exemple d’établissement de confiance a
travers la collaboration entre les utilisateurs et les producteurs de statistiques, qu’ils
soient au sein du gouvernement ou pas, visant a générer des données de maniére
efficace et inclusive.



De la méme facon, le groupe Praia partage son intérét pour une coopération et des
résultats au bénéfice des citoyens. La préparation du manuel s’appuiera sur une
coopération avec de multiples parties prenantes en soutien aux activités du
gouvernement afin de mesurer les progrés, et de générer des résultats bénéfiques aux
citoyens dans tous les domaines de la gouvernance — y compris ceux figurant dans les
trois principes de base

Le groupe Praia serait ravi de collaborer et partager ses développements avec le CEPA
durant tout le processus d’élaboration du manuel

Merci de votre attention



